DUZCE UNIVERSITEST
OGRENCI ETIK SOZLESMESI

Diizee Universitesi yerel, ulusal ve uluslararasi alanda deger tireten, bilimsel bilgi ve becerilerle donatilmis, alaninda onctilitk

yapabilecek, toplum yararini gbzeten, gevreye ve bireye saygili, mesleki ve insani etik degerlerin dnemini cok iyi kavramis, tilkesine
ve insanliga yararli meslek insanlar1 ve bireyler yetistirmeyi amaclamistir.

Diizce Universitesi, dgrencilerinden etik degerleri ogrencilikleri siiresince ve daha sonraki mesleki yosamlarinda

benimsemelerini ve kendilerine ilke edinmelerini beklemektedir.
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8.

9.

: Ogrenczlerm asagrdaki akademik etik degerlere uymalar: sartfir;
. 1lgili kanun, yonetmelik ve yonergelere uygun davranirlar,

Higbir sekilde haklar: olmayan seyleri ya da menfaatleri talep etmezler,

Tiim konularda haklarima razi olurlar ve kisilere, 6zel/tiizel kurumlara va da diger canlilara haksizlik etmezler,
Grup ¢alismalar: disinda, derslerin tiim gereklerini bizzat kendileri yaparlar,

Grup ¢aligmalarinda kendilerinden beklenen gaba ve iyi niyeti gosterirler,

Kopya ¢ekmezler, kopya ¢ekmekte bagkalarma yardm etmezler,

Ailelerini, arkadaglarmi, kamu gorevlilerini ve bagkalarmi aldatici tutum ve davranislarda bulunmazlar ve bu tiir
davranislara yardim etmezler,

Herkese karsi ve her durumda diiriist davranirlar,
Hig kimseye karst tehdit, korkutma, iftira ve hileye basvurmazlar,

10. Agirmaya basvurmazlar. Asirma; bir kisinin baskalarmin diisiincelerini, goriislerini bilgi kaynagmi blldlrmeden ve atifta

bulunmadan bilingli olarak ya da farkinda olmadan alip kullanmas ve kendi goriisii gibi sunmasidir.

11. Hirsizlik yapmazlar,
12.Yalan s6ylemezler
13. Haks1z rekabet etmezler.
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. Ogrenciler sosyal yasamlaninda asagidaki etik degerlere uygun hareket ederler;

Cevre ve ortak kullanim alanlari ile igindekilere zarar vermezler,

Siddet ve taciz eylemleri veya yonelimleri icinde olmazlar,

Kurum admi ve sifatlarini k6t yonde veya ¢ikarlari icin kullanmazlar,

Insanlarm, diisiincelerini ozgiirce ifade etmesine engel olmazlar,

Bireysel farkliliklara ve kisi haklarina sayg1 gosterirler,

Bagkasma ait 6zel bilgileri §grenmeye ve bunlari bagkalarina yaymaya calismazlar,
Egitim veya hizmet kurumunun isleyisine zarar vermezler,

Insanlan kiigiik diisiiren ve onlara zarar veren davranig ve tutumlar iginde olmazlar,

Arkadaslarma, 6gretim elemanlarina ve diger personele karsi saygisiz, kaba ve cirkin tutum ve davramslar icinde
bulunmazlar.

C. Ogrenciler mezuniyet sonrasmda mesleki yasamlarmda asagidoki durumlara uygun hareket ederler;

1. Kamu giivenligi, saglig1 ve refahi ile uyumlu mesleki kararlar verir ve bunlarm sorumlulugunu istlenirler,
2. Bireyi, ¢evreyi veya insanlig1 tehdit edebilecek faktorleri 6nler ve bunlari zamaninda ilgililere aciklarlar,
3. Mesleki konularda, igveren ve miisteri igin giivenilir bir vekil olarak davranir ve cikar catismalarindan uzak dururlar,
4. Verilere dayamlarak yapilan iddia veya tahminlerde diiriist, samimi ve gercekgi olurlar
5. Hizmetlerinin gegerliligi konusunda haksiz rekabetten kacmirlar,
6. Meslegin dogrulugunu, onurunu ve degerini yiiceltir ve gelistirmek icin calisirlar,
7. Rigvet, zimmet ve adam kayirmay: tiim sekilleriyle reddederler,
8. Teknolojinin ve caligma sistetnlerinin daha iyi anlagilmas, yermde ve dogru uygulanmasi ve potansiyel zararlarmm
. anlagilir kilinmasi icin calisirlar,
9. Teknik bilgi ve becerilerini giincellestirir ve ilerletirler, teknolojik gorevleri sadece deneyimi ve yetenegi dahilinde oldugu
zaman Ustlenirler,
10. Tum insanlara, 1k, dil, din veya etnik koken gibi faktorlerden bagimsiz olarak insaf ve vicdan &lciilerine gore davranirlar,
11. Bagkalarmi yanlis davranis veya iftiralarla yaralamak ve karalamaktan ve onlara zarar vermekten sakmirlar,
12. Meslektas ve is arkadaslarina, mesleki ilerlemelerinde ve etik kurallari uygulamalarinda yardumer olurlar,
13. Mesleki bilgilerini ve gdrgiilerini iilkesinin, milletinin ve insanligin aleyhine kullanmazlar,
14. Mesleklerini uygularken diirtist, ahlakli ve iyi niyetli hareket ederler, kin giitmezler.
I5. Yasam boyu egitimlerine devam ederler, mesleki alanlarinda kendilerini venilerler.
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Asagidaki tutum ve davramslar kopya, aldatma veya agirma seklinde tanimlanan akademik etik deger ihlalleri
olarak kabul edilmektedir. :

1) Kopva: Asagidaki davranis bicimleri kopya olarak degerlendirilmektedir.

a.
b.

e

Sinavlarda bir bagkast ile bilgi aligverisinde bulunmak, B
Smavlarda izin verilmeyen araclari (cep telefonu, cep bilgisayari, hesap makinesi vb.) ya da bilgiyi kullanmak. Ornegin
kopya kagitlar1 kullanmak, hesap makinesine veya swraya formiil, sekil, tablo, metin vb. geklinde bilgi yazmak, kullanilan
tablo ve kitaplara ek bilgi yazmak ve bunun gibi,

Grup calismasina izin verilmeyen ddevlerde, projelerde, calismalarda ve raporlarda baska 6grenciler ya da kisilerle beraber
calismak (Ortak ¢alisma fikir aligverisinin 6tesine gegmemeli; ddevde, projede ya da raporda yapilan ig tiimiiyle 6grenciye ait
olmalidr),

Bir 6devin veya projenin raporunun tamamimi ya da sadece bir kismmi bir bagka 6grenciden ya da bir kaynaktan (kitap,
dergi, internet, makale gibi) alip, kendisi yapmis gibi sunmak, '
Daha énceden notlandirilmis bir 6dev, calisma veya proje raporunu tekrar sunmak

Tezini bagkasina yaptimak.

2) Aldatma: Asagidaki davranis bicimleri aldatmaya yénelik davranis bicimleri olarak degerlendirilmekiedir.

a.

&

Sae e e

Bir sinava veya grup ¢alismasma baska bir kisinin yerine girmek; ya da bir bagkasmin kendi yerine bu caligmalara girmesini
saglamak,

Yoklama alinan derslerde bir bagkasmm yerine imza atmak, ya da bir baskasinn kendi yerine imza atmasint saglamak,
Herhangi bir 6dev veya projenin sonug verilerini degistirmek ve bu veriler lizerinden sonuclar cikarmak,

Kullanilmayan kaynaklar1 kullanilmig gibi gostermek.

Bagkasinm fikirlerini kendine aitmis gibi sunmak.

Burs veya harclik icin eksik-hatali bilgi vermek.

Kaymmacilik istemek.

Grup ¢aligmalarinda mazeret uydurarak gorev sorumlulugundan kagmak.

3) Asirma: Asagidaki  davrams bicimleri asirmaya yonelik baslica davranis bicimleri olarak
degerlendirilmektedir.

a.

b.

c.
d.
e.

Basilmis ya da Internette yayimlanmis kaynaklardan kaynak belirtmeden yararlanmak,

Farkli kaynaklardan yapilan almtilari, kaynak gostermeden, usuliine uymadan ve tirnak igine almadan kullanmak, (6rmegin
“kes-yapistir” yoluyla),

Bir kaynag1, sozciiklerini degistirerek kaynak gostermeden kullanmak.

Ilgili 6gretim elemanin izni olmadan o derse ait not veya materyali cogaltarak bagkalarmm kullanimina sunmak.

Ilgili 6gretim elemanim bilgisi olmadan tez, 8dev ya da projelerden yayin yapmak.

Uyare: Ogrencilik doneminde yukaridaki etik degerlere aykir1 davranislarda bulunanlarm bu eylemleri, hukuka aykirilik
icerirse, ilgili disiplin yonetmeligi geregi disiplin cezast ile cezalandirilir.




